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A propos ’AMP Health

AMP Health aide les gouvernements a constituer des

équipes visionnaires et efficaces. Nous sommes attachés a

la vision d’'un monde ou les gouvernements et les sociétés
donnent la priorité, promeuvent et protegent la santé et

le bien-étre des populations. Les gouvernements jouent un
role essentiel dans la résolution de problemes complexes et
dans la concrétisation de cette vision, c’est pourquoi nous
travaillons avec des équipes du secteur public pour les aider a
développer les compétences en leadership et en management
nécessaires pour atteindre des objectifs ambitieux.

“Il ne fait aucun doute que le partenariat ’ AMP Health
contribue positivement a la santé publique au Ghana. Le

coeur de notre travail consiste a fournir des soins de santé
primaires dans le pays, et le développement du leadership a un
impact direct sur ce point.”

- Dr. Koku Awoonor-Williams, ancien directeur de la Division de

la réglementation, de la planification, du suivi et de I'évaluation,
Service de santé du Ghana.

Cela commence par des équipes
plus performantes/compétentes

Nous pensons que les ressources humaines sont au coeur

de la capacité d’un gouvernement a fournir des services

de qualité. Cependant, les individus talentueux ne peuvent
pas s’épanouir au sein d’institutions qui les confinent. Les
meilleures politiques ne peuvent conduire a des changements
significatifs sans I'appui d’'une équipe compétente, capable

de les mettre en ceuvre. Les équipes - de petits groupes

de personnes dévouées et compétentes - ont le pouvoir
d’accomplir des prouesses extraordinaires.

“Une chose que j'apprécie dans le partenariat avec AMP
Health, c’est qu’il est axé sur I'appui des équipes, et qu'il
s’assure qu’elles sont capables de travailler ensemble comme
une force collective.”

- Dr Andrew Silumesii, Directeur de la Santé Publique, Ministére de
la Santé, Zambie.

Notre approche

Nous combinons le mentorat intégré et le développement
des capacités, I'apprentissage par I'expérience au moyen de
formations interactives en personne et en ligne, le coaching
des cadres, I'apprentissage autodirigé et I'échange entre pairs
de différents pays, afin de former des équipes du secteur
public hautement efficaces. Nous catalysons un changement
de comportement durable en créant des opportunités
d’apprentissage pratique pour nos partenaires.

Nos résultats

Les équipes avec lesquelles nous travaillons deviennent plus
confiantes. Elles deviennent de meilleurs communicateurs
et mettent en place des systemes et des outils qui leur
permettent d’étre plus efficaces. Elles deviennent de
meilleures gestionnaires et des leaders plus confiantes qui
contribuent a des systemes de santé forts et résilients.

Commentaires de nos partenaires
gouvernementaux

disent que le programme de leadership
et de gestion (L&M) de I'’AMP Health aide

leurs équipes.

ont constaté une amélioration de leurs
compétences individuelles en matiére de

leadership et de gestion.

disent que la formation en leadership et
gestion a amélioré leur capacité a apporter

une contribution significative a leur équipe.

affirment que la formation en leadership et
gestion améliore leur capacité a apporter
une contribution significative a la santé

publique dans leur pays.

ont noté que leurs équipes sont

devenues plus efficaces.

“Le soutien d’AMP Health a eu un impact important sur la
fagon dont nous abordons notre travail. La santé publique
ne concerne pas seulement les aspects techniques de la
prestation de services de santé. Elle concerne également les

changements d’attitude et de comportement qui conduisent a

un impact réel et durable.”
- Hawanatu Kamara, équipe de santé communautaire, ministére
de la Santé, Sierra Leone.




Ou nous travaillons

Nous soutenons actuellement des équipes du
secteur public en République Centrafricaine,
au Tchad, auGhana, au Libéria, au Malawi, en

Mauritanie, au Mozambique, en République

du Congo, en Sierra Leone, au Togo et en

Zambie. AMP Health est dirigé par une équipe
internationale basée a Johannesburg, en Afrique
du Sud et a Washington, DC, et est lié a I'’Aspen

Institute.
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Vous souhaitez en savoir plus sur nous, notre travail ou sur

la maniére dont vous pouvez vous associer a nous?

Courriel:
Site web:
Twitter:

LinkedIn:



